Stredni odborné udilisté kadernické

Karlinské namésti 8/225, 186 00 Praha - 8, Karlin
Tel./fax: 241 441 444, e-mail: sekretariat@souhair.cz
ICO: 00639028

www.souhair.cz

VYROCNIi ZPRAVA O CINOSTI
SKOLY

ZA SKOLNI ROK 2015/2016



Vyro éni zprava
za Skolni rok 2015/2016

I. Zakladni idaje o Skole, Skolském za Fizeni

1. Presny nazev pravnické osoby dle zfizovaci listiny ve znéni platném k 31. 8. 2016

Stfedni odborné u ¢€ilist é kadefnické, Praha 8, Karlinské nam ésti 8/225

2. Reditel a statutarni zastupce feditele

Reditel: Mgr. Jan Ciganik
jan.ciganik@email.cz telefon: 241 440 423
Statutarni zastupce : Romana Ficencova
romana.ficencova@email.cz telefon: 241 441 444

3. Webové stranky pravnické osoby

www.souhair.cz

4. Skoly a 3kolskd zafizeni, jejichZ ginnost pravnicka osoba vykonava a jejich cilova kapacita
Stredni odborné ucilisté kadernické, Praha 8, Karlinské namésti 8/225

Cilova kapacita: 570 zak

5. Obory vzdélani a vzdélavaci programy konzervatofi a VOS, které Skola vyuduje, a jsou zafazeny ve Skolském
rejstriku

cilova poznamka
. . nazev oboru / vzdélavaciho kapacita (uvedte, pokud
Skola kéd obor nebyl
programu oboru / VyUEOVAD, je
programu| - hinhajici, atd.)
SOU kadefnické 69-51-H/01 Kadernik 360
SOU kadefnické 69-41-L/52 Vlasova kosmetika 270

6. Zmény ve skladbé oborl vzdélani / vzdélavacich programi oproti Skolnimu roku 2014/2015:

a) nové obory / programy 0
b) zruSené obory / programy 0



7. Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb

a) uvedena v rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstiku

Misto vzd élavani Vlastnik objektu
Praha 8, Karlinské namésti 8/2255 MHMP
Praha 1, Reznicka 19/661 MC Praha 1
Praha 4, U DruZstva Idedl 3/1516 Idedl, s.r.o.
Praha 6, Kafkova 39/1402 Centra, a.s.
Praha 8, Moldkova 36/578 MHMP

b) jina nejsou

8. Struéna charakteristika materialné technického vybaveni pravnické osoby
V budové teoretického vyu€ovani se nachazi 6 prostornych uceben, které jsou vybaveny kvalitnim nastavitelnym

Skolnim nabytkem a pylonovou tabuli s keramickou deskou. Neékteré ucebny jsou vybavené audio
a videotechnikou. Ve Skole je rovnéz jazykova, pocitacova a multimedialni u¢ebna. Pfi hodinach télesné vychovy
Zaci vyuzivaji télocviénu, ktera je v budové Skoly. Skola nema Skolni kuchyi ani vydejnu jidla. Nasi Zaci vyuzivaji
ke stravovani Skolni jidelnu gymnazia, ktera s nasi Skolou sousedi.

Provozovny QV jsou vybaveny modernim technickym zafizenim, patficim ke standardnimu vybaveni sou¢asnych
kadefnickych salond, jako jsou fény, stfihaci stojky, suSici helmy, kulmy, zehli¢ky, krepovaci klesté. Vyuka je
neustale modernizovana, Zaci pracuji i se specialnimi pfistroji, napf. klimazonem nebo vlasovou kamerou
propojenou s notebookem.

9. Skolskéa rada

Datum ustanoveni: 3. 5. 2006
Datum volby novych €lent: 22.11.2014
Predseda: Bc. Jana Limburska
Kontaktni (daj: Praha 8, Molakova 36/578
284 685 332
Seznam ¢lend: Zuzana Ottova, Ing. Markéta Raj¢incova,

PaedDr. Véra Némcova, Roman Petrus,
Jifi Blaha, Barbora Milkova



[I. Pracovnici pravnické osoby

1. Pedagogicti pracovnici

a) pocty osob
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b) kvalifikovanost pedagogickych pracovnikd
. L celkem % z celkového
Skola pocet pedagogickych poctu pedagogickych
pracovnika =
pracovnikd
o L kvalifikovanych 36 97,29
SOU kadefnické, Karlinské nam ésti 8/225, Praha 8 — -
nekvalifikovanych 1 2,71

c) vékova struktura pedagogickych pracovnikl

F:/C;Cfi/tz(i:flll;/ﬁ[]n v tom podle vékovych kategorii
osobach
k 31.12. do 20 let 21 —-30 let 31 —40 let 41 —50 let 51 - 60 let 61 a vice let
2015
0 1 6 18 3




d) dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

pocet zameéreni _ pocet \ vzdélavaci instituce
ucastnikud
- ozbrojeny agresor 1 Policie CR
- trénink paméti 1 Majestic v.0.s
- Sikana 1 MHMP
- metoda Hejného v mat. 1 H-mat o.p.s.
. - pro vychovné poradce 2 MSMT
seminare 9 - pozitivni komunikace 19 CCV Pardubice
- odvod dennich trzeb do 20 KB
nocnich trezord
- nové trendy podzim-zima 6 Framesi
- nové trendy jaro Iéto 7 Framesi
- kurs prvni pomoci 28 MHMP
- k maturitnim zkouskam 2 NIDV
kurzy 2 - prodluzovani a 20 Jan Hlavacek (HK)
zhustovani vlasl
- Skoleni hodnotiteld 2 Brno
doplfkove pfedagoglcke 1 - studium pedagogiky 3 CCV Pardubice
studium
Skolsky management 1 - konference zast. fed. 1 Wolters Kluwer
rozSifovani aprobace 1 ;(\/S;ludlum rozsirené odb. 1 Colloge s.r.o.
jiné (uvést jaké) 2 |- CZV studium pro VP 2 FFUK
e) jazykové vzdélavani a jeho podpora
pocet ucitelu cizich jazyku celkem (fyzické osoby)
s odbornou kvalifikaci (dle zdkona o pedag. prac.) 2
z toho bez odborné kvalifikace (dle zdkona o pedag. prac.) 2
rodily mluvéi 0
2. Nepedagoqicti pracovnici Skoly
a) pocty osob
fyzické osoby celkem pfepocteni na plné zaméstnané
12 9,38
b) dalSi vzdélavani nepedagogickych pracovniki
pocet zaméreni Npoce’t . vzdélavaci instituce
Ucastnikl
- na co si dat pozor pfi tvorbé 1 ANAVES - CO
rozpoctu
. - UCetni zavérka 2015 pro PO 1 PARIS
seminare 3 - platy a platové predpisy 1 RESK Education s.r.o.
- platy a platové predpisy ve vef.sl. 1 RESK Education s.r.o.
- Uétovani o dlouhodobého majetku 1 GORDIC
- uzavérka roku 1 GORDIC
kurzy 2 - Ucetnictvi a rozpocet 1 GORDIC
- rozliSujici prace s programem 1 GORDIC
- zakladni prace s programem 1 GORDIC
jiné (uvést
jakeé)




ll. Udaje o zéacich a vysledcich vzd &lavani (SS, konzervato fe, VOS a ZUS)

1. Podty tfid / studijnich skupin a poéty Zakua / studentl

a) denni vzdélavani

Skola

pocet tfid / skupin

pocet zaki /
student(

SOU kadernické, Praha 8, Karlinské namésti 8/225

12

322

Zmény v poctech zakl/studentd v pribéhu Skolniho roku:

prerusili vzdélavani:

- nastoupili po preruSeni vzdélavani:
- sami ukongili vzdélavani:

- vylouceni ze Skoly:

- nepostoupili do vysSiho ro¢niku:

- prestoupili z jiné Skoly:

prestoupili na jinou Skolu:

- jiny dlvod zmény (uvedte jaky):

N

OBU‘II\)OI\)\IOB

b) vzdélavani pfi zaméstnani

z toho nebylo povoleno opakovani: 0

Skola

pocet tfid / skupin

pocet zaki /
student(

SOU Praha 8, Karlinské namésti 8/225

5

90

Zmény v poctech zakl/studentd v pribéhu Skolniho roku:

- prerusili vzdélavani:

- nastoupili po preruSeni vzdélavani:
- sami ukongili vzdélavani:

- vylouceni ze Skoly:

- nepostoupili do vysSiho ro¢niku:

- prestoupili z jiné Skoly:

- prestoupili na jinou Skolu:

jiny ddvod zmény (uvedte jaky):

OOI—‘(JOOO-EI\)OJ

2. Primérny pocet Zakl/studentd na tridu/studijni skupinu a uditele

a) denni vzdélavani

z toho nebylo povoleno opakovani: 0

Stredni odborné ugilisté kadernické

primérny pocet
Z&ka / studentd
na tfidu / skupinu

primérny pocet
Z&ku / student(
na ucitele

Obor 69-51-H/01 Kadernik

26,83

25,62

b) vzdélavani pfi zaméstnani

Stredni odborné ucilisté kadernické

primérny pocet
z&ku / student(
na tfidu / skupinu

primérny pocet
74kl / studentd
na uditele

Obor 69-41-L/52 Vlasovéa kosmetika

22,5

10




3..Z&ci/studenti s trvalym bydlistém v jiném kraiji
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U celkem
Praha 8,
Karlin. nam. 8/225
ztoho 15 1o lol2|0|3|o]o|lo|1|s54]1]|0] 63
nové prijati

4. Udaje o vysledcich vzdélavani zaki/studenti (po opravnych zkouskach a do klasifikaci)

a) denni vzdélavani

SOU kadernické Praha 8, Karlinské namésti 8/225

Skola

prospélo s vyznamenanim 31
gtﬁ?jltle(r?t\:‘]ého poctu zaka / neprospélo 6

opakovalo roénik 5
pocet zak( / studentd s uzavienou klasifikaci do 30. 6. 257
tj. % z celkového poctu zaku/studentl 87,11 %
primérny pocet zameskanych hodin na zaka / studenta 121,13
z toho neomluvenych 5,51

b) vzdélavani pfi zaméstnani

SOU kadernické Praha 8, Karlinské namésti 8/225

Skola
prospélo s vyznamenanim 0
gtﬁ?jltle(r?t\:‘]ého poctu zaka / neprospélo 3
opakovalo roénik 1
pocet zak( / studentd s uzavienou klasifikaci do 30. 6. 24
tj. % z celkového poctu zaku/studentl 54,54 %
primérny pocet zameskanych hodin na zaka / studenta 45,76
z toho neomluvenych 31,44




5. Vysledky zavéreénych, maturitnich zkousSek a absolutorii

ZAVERECNE ZKOUSKY

Skola SOU kadefnické Praha 8, Karlinské namésti 8/225 denn vzdélavani
vzdélavani pr
zaméstnani
pocet zaku, ktefi konali zkousku 83 0
z toho konali zkousku opakované 2 0
pocet zakl zavérecnych roc¢niku, ktefi nebyli pfipusténi ke zkouSce v fadném 5 0
terminu
prospel 11 0
s vyznamenanim
pocet zaku, ktefi byli hodnoceni prospél 67 0
neprospél 5 0

SOU kadernické Praha 8, Karlinské nameésti 8/225

MATURITNI ZKOUSKY

Skola glavani
denni vzdelr;livanl
vzdélavani prn
zameéstnani
pocet zaku, ktefi konali zkousku 0 10
z toho konali zkousku opakované 0 3
pocet zakl zavérecnych roc¢niku, ktefi nebyli pfipusténi ke zkouSce v fadném 0 1
terminu
prospél 0 0
S vyznamenanim
pocet zaku, ktefi byli hodnoceni prospél 0 9
neprospél 0 1
ABSOLUTORIA
Skola glavani
denni vzdelr;livanl
vzdélavani prn-
zameéstnani
pocet zaku, ktefi konali zkousku 0 0
z toho konali zkousku opakované 0 0
pocet zakl zavérecnych roc¢niku, ktefi nebyli pfipusténi ke zkouSce v fadném 0 0
terminu
prospél 0 0
S vyznamenanim
pocet zaku, ktefi byli hodnoceni prospél 0 0
neprospél 0 0




6. Prijimaci fizeni do 1. ro¢nikd Skolniho roku 2016/2017

a) SS (mimo gymnazif), konzervatore, VOS

skupina oborl

vzdeélani,
koéd, nazev
pocet prihlaSek celkem 208
pocet kol pfijimaciho Fizeni celkem 1
©
§ po€et pfijatych celkem v €etné pfijatych na autoremeduru 121
o)
§ z toho v 1. kole 121
S c
=g z toho ve 2. kole 0
c ®
R
7 E z toho v dal3ich kolech 0
o
a'c .
=5 z toho na odvolani 42
Lz
= pocet nepfijatych celkem 87
Q
@
g po¢éet volnych mist po p Fijimacim Fizeni (obor, poCet mist)
E
obor: 69-51-H/01 Kadefnik 0
obor: x
pocet pfijatych ke vzdélavani pfi zaméstnani do 1. ro¢nikl pro Skolni rok 2016/2017 31
b) Gymnazia
délka vzdélavani | 4 roky | 6 let 8 let
pocet prihlasek celkem 0 0 0
© pocet kol pfijimaciho Fizeni celkem 0 0 0
—
§ po€et pfijatych celkem v €etné pfijatych na autoremeduru 0 0 0
-
1 z toho v 1. kole 0 0 0
S5
> z toho ve 2. kole 0 0 0
c ®
R
S E z toho v dal$ich kolech 0 0 0
o N—
= % z toho na odvolani 0 0 0
)
o podet nepfijatych celkem 0 0 0
k3]
g poéet volnych mist po p Fijimacim Fizeni (obor, poCet mist)
= obor: x 0 0 0
obor: x 0 0 0
pocet pfijatych ke studiu pfi zaméstnani do 1. roénikd pro Skolni rok 2016/2017 0 0 0




7. Vzdélavani cizincu a pfisluSnikd ndrodnostnich menSin
VétSinou se jedna o zaky ze statt byvalého Sovétského svazu (Ukrajina 5 zak(, Bélorusko 1 Zak, Arménie 1 zak)
a z Vietnamu (1 zak).

ZkuSenosti s jejich zaclefiovanim jsou pfevazné pozitivni, nebot vyuku ¢eského jazyka si Zaci zajistuji aktivné
sami prostfednictvim svych rodin, které maji na Skolnim prospéchu svych déti mimofadny zajem a se Skolou
spolupracuji.

8. Specialni vychova a vzdélavani, integrace zaku

Skola poskytuje poradenské sluzby v souladu s Vyhlaskou MSMT &. 116/2011 o poskytovani poradenskych
sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich prostfednictvim €innosti vychovné poradkyné a Skolni
metodicky prevence, které spolupracuji s vedenim Skoly resp. preventivnim tymem a ¢&leny pedagogického
sboru.

Z celkového poctu zakl Skoly tvofi zaci se SVP cca 12 %, pfi¢emz jejich UspéSnost ve studiu je vysoka. Jedna
se prevazné o specifické poruchy udeni a 7aky ze znevyhodné&ného sociokulturniho prostredi. Ze zpravy CSI
z prosince 2014 vyplyva Gginnost analyzy redlnych situaci a nasledné vhodné stanoveni strategii v praci se zaky
se SVP. Skola ne&erpa finanéni prostfedky na integraci Zak( resp. personalni a materialni zabezpeéeni.

Vychovné poradenstvi se pfi poskytovani poradenskych sluZzeb oblasti prace se zaky se SVP zaméruje zvlasté
na:

- prabéznou spolupréci s tfidnimi uciteli, ktefi monitoruji Zaky s neprospéchem a vychovnymi problémy a
spole¢nou tvorbou ,Individualnich vychovnych programud“ (tzv. smlouvy se zaky a rodi¢i) tak vytvari
prostor a predpoklady pro snizovani jejich poctu

- odbornou podporu pfi integraci a vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami, véetné zaku
z jiného kulturniho prostfedi a Zak( se socialnim znevyhodnénim.

9. Vzdélavani nadanych 7akud a studentd
NaSe Skola je pfipravena v pfipadé potfeby nabidnout formy a metody prace s nadanymi zZaky prostfednictvim

Individualnich vzdélavacich plan(, ale aktualné se u nas tito zaci nevzdélavaiji.

10. Ovérovani vysledkd vzdélavani
CSI — vybérové testovani — matematicka gramotnost

11. Skolni vzdélavaci programy
Ve vSech roénicich denniho studia probihala vyuka podle vzdélavaciho programu Kadefnik, ktery méa platnost od

1.9.2013.

Ve vSech roénicich nastavbovém studia probihala vyuka podle SVP — Vlasova kosmetika, ktery je platny od
1. 9. 2013, pocinaje 1. ro¢nikem.

Kontrola plnéni SVP probiha pfi hospitacich, na jednanich mezipfedmétovych komisi. SVP Kadefnik i Vlasova
kosmetika odpovida oboru vzdélavani a koncepci RVP.

12. Jazykové vzdélavani a jeho podpora

VSichni zaci Skoly jsou vzdélavani pouze v jednom cizim jazyku. Na Skole je vyu€ovan pouze anglicky jazyk.
Skola se zapojila v letech 2013-2015 do mezinarodniho projektu HAIR, ktery se zabyval pFipravou uéebnice
anglického jazyka pro obor Kadefnik. Od Skolniho roku 2015/2016 jsou vSichni Zaci vSech roénikd vzdélavani
pouze podle této nové ucéebnice. Uéebnice HAIR umoziuje vétSi propojenost s praxi, protoZze obsahuje velké
mnozstvi redlnych situaci z kaZzdodenni kadefnické praxe, které musi zaci feSit v anglickém jazyce. V dobé
praktické vyuky dostavaji zaci za Ukol psat si v anglickém jazyce, co probirali kazdy den na odborném vycviku. E-
learning, ktery uc¢ebnice HAIR obsahuje, umoziiuje zdkim domaci pfFipravu na internetu formou procvi¢ovani
probrané latky ve Skole. Pouziti modernich technologii zvySuje motivovanost zakl k vyuce anglického jazyka.

Vyuka Zakt dalkového nastavbového studia Vlasova kosmetika je zaméfena na pfipravu na spoleénou cast

maturitni zkousky z ciziho jazyka. Zakam jsou doporugovany studijni materialy zaméfené na pfipravu k maturitni
zkouSce a Getbu ¢asopisu v anglickém jazyce, které jsou k dispozici zdarma v internetové verzi.
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13. Vzdélavaci programy VOS

Stav a vysledky akreditaci vzdé&lavacich programd VOS.
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IV. Udaje o zacich a vysledcich vzd élavani (Jazykovéa $kola a Domovy mladeze)

1. Jazykova Skola

a) Pocty kurzl a posluchacu

Vyucovany

Zéakladni kurzy

Stredni kurzy

VySSi kurzy

Dalkové
vzdélavani

Jiné kurzy

jazyk pocet

kurzl

pocet
posluchacu

pocet
kurzd

pocet
posluchacu

pocet
kurzl

pocet
posluchacu

pocet pocet
kurz( | posluchacu

pocet
kurzl

pocet
posluchacu

0

0

0

0

Celkem 0

b) Vysledek statnich jazykovych zkouSek

Pocet celkem

z toho
vlastni posluchaci

% Uspésnost
z celkové
pfihlaSenych

Posluchadi, ktefi slozili statni jazykovou

zkouSku

v tom zakladni

v tom vSeobecnou

v tom specialni

¢) Mezinarodné uznavané zkousky

Netyka se

d) DalSi udaje o posluchagich a vzdélavani

Netyka se

Domovy mladezZe (samostatné i pfi Skolach)

a) Vybaveni domova mladeze

pocet
Pocet loZnic celkem 0
1 az 3 ltzkovych 0
4 az 6 luzkovych 0
v tom
7 az 10 lGzkovych 0
11 a vice ltzkovych 0
Spolecenské mistnosti a klubovny 0

12




b) Pocty ubytovanych zakl podle typu Skoly

typ Skoly pocet ubytovanych z toho ze $kol zfizovanych HMP
zakladni (v€. specialnich) 0
gymnazium 0
soS 0
konzervatof 0
SOuU,0U aUu 0
specialni a praktické SS 0
VOS 0
jiné (specifikujte) 0
celkem 0
c) Naplnénost domovu mladeze
pocet ubytc;\giggglvg Skol. roce kapacita naplnénost v %
0

d) Zadosti 0 ubytovani v domové mladeze

- pocet Zadosti celkem
- z toho pocet Zadosti, kterym nebylo vyhovéno
- nej¢astéjSi duvody nevyhovéni zadosti

[eNoNo)

e) Zmény v poctech ubytovanych v prabéhu Skolniho roku (davody, pocty)

0

f) Dal$i Gdaje o ubytovanych

0

g) Vyuziti Domovl mladdeZe v dobé Skolnich prazdnin

0
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V. Aktivity pravnické osoby
- Prezentace Skol a Skolskych za Fizeni na ve fejnosti

1. Vychovné a kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi ve Skole integruje vzdélavaci, informaéni a poradenskou podporu pfi vhodné volbé
vzdélavaci cesty a pozdéjSimu profesnimu uplatnéni. S ohledem na prafezova témata jsou Zzaci ve
spoleCenskovédni vzdélavaci oblasti informovani o hodnotach dalezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého
¢lena spole¢nosti. S tim, jak ziskavaji na vyznamu kvalifikace pfesahujici jednotlivé profese a méni se
pozadavky na praci, roste i daraz kladeny na klicové kompetence dlezité v terciarnim sektoru sluzeb, kde
zaméstnavatelé jen mirné preferuji profesni dovednosti oproti dovednostem klicovym. Proto oblasti, kterou se
snazime i nadale prioritné kultivovat je oblast mezilidskych vztahl a uméni jednat slidmi s dlrazem na
dovednost orientace a komunikace v multikulturni spole€nosti, asertivitu a emocni inteligenci, socialni dovednosti
jako napf. schopnost akceptovat nazory a respektovat druhé, vstficnost, kladny vztah a citlivy pfistup k détem ¢i
seniorim, schopnost naslouchat, schopnost fesit konflikty, kultura chovani a projevu, Ucta k zakaznikovi, uméni
ctit nepsana pravidla chovani a slusnost v jednani. Tomu napomahaji i akce realizované Skolou (viz Preventivni
program), zvlasté pak pravidelna spoluprace s dobrovolnickym centrem FN Motol a DU Hodkovigky. Je kladen
diraz na kompetence, jejichz dllezitost na pracovnim trhu v sou€asnosti neustale vzrasta: zbéhlost v cizich
jazycich, pouzivani vypocetni techniky, ochota ucit se, adaptabilita a flexibilita; schopnost rozhodovat se a nést
zodpovédnost. Skolu vnimame jako prostor, kde Zaci mohou své klicové i profesni kompetence uplatiiovat
v ramci tfidnich/pracovnich kolektivii pod vedenim svych ugitel.

Zaci lIl. roénik( navstévuji pravidelng kaZdoroéné Informaéni stfedisko Ufadu prace na Praze 3, kde jsou jim
profesionaly, ktefi maji na zfeteli pfedevSim zajmy absolventl, poskytnuty potfebné informace pro realizaci
Uspésného prechodu ze Skoly na pracovni trh.

Specifickou oblast profesiondlni orientace p  Fedstavuje prace se studenty nastavbového studia, kt  efi jsou
na zacatku studia seznameni p redevSim s formami a metodami efektivnino samostudia . Dale jsou

pribézné informovani o moznostech dalSiho uplatn  éni, resp. jsou motivovani ke studiu na vysokych
Skolach.

Pracovnice 3kolského poradenského pracovisté (VP a SMP) se dale vénuiji:

- ziskavani finan¢nich prostfedkll na primarni prevenci rizikového chovani — Zzadostem o grant
v poslednich dvou letech bylo ze strany zfizovatele vyhovéno a pfidélené prostfedky tak byly vyuzity na
zajisténi preventivnich akci zaméfenych na alkohol, marihuanu, tabakismus a LBGT (pravidelna
spoluprace s o. s. Jules a Jim),

- realizaci adaptacnich aktivit ve spolupraci s 0. s. Jules a Jim u nastupujicich prvnich ro¢nikd, jejichz
cilem je zefektivnéni socialnich dovednosti zaku v oblasti komunikace nejen v ramci tfidnich kolektiva,
ale také v ramci profesionalniho uméni jednani se zakazniky,

- aktualizaci rubriky ,Poradna pro rodi¢e" umisténé na webovych strankach skoly,

- aktualizovani vyvések a nastének prostrednictvim, kterych informuji Zaky o aktualnich tématech a
kontaktech na odborna pracovisté Skolské poradenské sité ¢i dalSi organizace vztazené k jednotlivym
problematickym pfipaddm,

a poskytuji:

- individualni konzultace zakim i rodi€¢im nejen v ¢ase konzultaénich hodin, ale samoziejmé i mimo né.
Krizové intervence spadaji vétSinou do oblasti dysfunkce rodin, takZze v souladu s etickym kodexem je
rodindm nabizena a poskytovana poradenskd pomoc jak metodicka, tak informacni. Pfipady jsou
dlouhodobé monitorovany, a tak se nam dostava i cenna zpétna vazba o efektivité nabidnutych fesSeni,

- metodickou podporu a doporuceni vedeni Skoly a ucitelim pfi aplikaci psychologickych a specialné
pedagogickych poznatk( a dovednosti do vzdélavaci ¢innosti Skoly,

a dale se Ucastni odbornych setkani v rozsahu svych kompetenci.

Vychovna poradkyné v zafi 2016 ukoncila postgradualni vzdélavani obhajobou prace na katedre psychologie FF
UK Praha se specializaci na ,Vychovné poradenstvi“, které bylo nezbytnym predpokladem vykonu této funkce.
NaSim cilem je spole¢né pokracovat v systematické praci celého preventivniho tymu a oblast poradenstvi i
nadale profesionalizovat v souladu nejen s koncepci Skoly, ale i ve shodé se sou¢asnymi trendy.

14



2. Prevence rizikového chovani

Cinnost poradenského pracovisté Skoly se ve velké mife kryje s ginnosti preventivniho tymu, jeho? garantem je
feditel Skoly. Sestavu Skolniho preventivniho tymu tvofi Skolni metodi¢ka prevence, vychovna poradkyné,
zastupkyné feditele pro teoretické vyucovani a zastupkyné feditele pro praktické vyucovani.

Zasadnim dokumentem pro stanoveni dlouhodobych a kratkodobych cili poradenského pracovisté a
preventivniho tymu je Preventivni program. Podkladem k sestaveni Preventivniho programu je Skolni Fad,
upravujici prava a povinnosti zaka a jejich zadkonnych zastupcu, vnitini rezim a provoz ucilisté. Stanovuje
podminky k zajiSténi ochrany zdravi a bezpecnosti zakl a jejich ochrany pred rizikovym chovanim, projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili. Skolni Fad predstavuje pevné stanovenou normu, ktera byva upravovana
minimaln&. Oproti tomu Preventivni program kazdoro&né& pruzné reaguje na nové situace a problémy. Skolni
metodi¢ka prevence ve spolupraci s vychovnou poradkyni a ostatnimi ¢leny preventivniho tymu aktualizuje v
pribéhu konce predchoziho Skolniho roku a na zacatku nového Skolniho roku zejména kratkodobé cile
preventivniho programu. Vyznamnym krokem je také evaluace pribéhu aktivit specifické primarni prevence na
Skole a naplanovanych vystupu.

Preventivni program je definovan jako konkrétni dokument Skoly zaméfeny na vychovu zaku ke zdravému
Zivotnimu stylu, na jejich osobnostni a socialni rozvoj a zejména pak na rozvoj jejich komunika¢nich dovednosti.
Je zaloZzen na podpore vlastni aktivity zakd, pestrosti forem preventivni prace se Zzaky, zapojeni celého
pedagogického shoru Skoly a spolupraci se zakonnymi zastupci zaka skoly.

Preventivni program byl sestaven tak, aby akcentoval efektivni primarni prevenci, tzn. kontinualni a komplexni
programy, interaktivni programy, pfedevSim programy pomahajici €elit zakim socialnimu tlaku, zaméfené na
zkvalitnéni komunikace, nenasilné zvladani konflikti, odmitani navykovych latek, zvySovani zdravého
sebevédomi, zvladani Gzkosti a stresu apod. Vymezil také neucinnou primarni prevenci — zastrasSovani, citové
apely, pouhé predavani informaci, samostatné realizované jednorazové akce, potlatovani diskuse, hromadné
aktivity nebo promitani filmu bez doplfiujiciho rozhovoru v malych skupinkach.

Dlouhodobé cile preventivniho programu chapeme jako pozitivni strategie, moralni a spole¢enské normy, které
by mély vytvaret pozitivni klima Skoly. V dlouhodobém sméfovani si klademe tyto cile:

® vychova mladeze ke zdravému Zzivotnimu stylu, k osvojovani pozitivniho socialniho chovani a k
rozvoji osobnosti,

®* do vychovné-vzdélavaciho procesu zavadét prevenci rizikového chovani, pravni a etickou
vychovu (tolerance, Ucta, osvojovani spole¢enskych norem), ekologickou vychovu, vychovu ke
zdravému zivotnimu stylu,

® Zaky i pedagogické pracovniky vzdélavat v problematice rizikovych forem chovani,
® udrzet a kultivovat stavajici standard v komunikaci ucitel — zak,

® udrZet a posilovat komunikaci pedagogicky pracovnik — rodice,

® posilovat davéru ve vychovného poradce a Skolniho metodika prevence,

® rodi¢tm zakl( Skoly poskytovat informace o prevenci rizikovych forem chovani a umistit je na
internetovou stranku Skoly. Rodi¢e informovat na tfidnich schizkéach,

® udrzet a rozvijet image naSi Skoly na vefejnosti,

® prejimat i vychovnou roli, protoZze dnesni rodina v tomto sméru mnohdy plIni jen nékteré ze svych
nékdejSich zakladnich funkci,

® zddraznovat vyznam a smysl povolani ve sluzbach a nutnost charakteru osobnosti v této profesi
(nikdo nezaméstna naprfiklad osobu zavislou na drogach v provozu sluzeb, kde je nutna
komunikace se zdkaznikem, manipulace s penézi, slusny vzhled pracovnika,...),

®  rozvijet spolupraci s organizacemi pusobicimi v oblasti specifické primarni prevence.
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Kratkodobé cile navazuji na cile dlouhodobé. Reaguji na aktualni situaci, nové problémy a potfeby Skoly. Ve
Skolnim roce 2016/2017 jsme vymezili tyto dlouhodobé cile:

«  podporovat kvalitni komunikaci v nové tvofenych tf¥idnich kolektivech,

e vice se zaméfovat na seznameni s riziky koufeni a alkoholu. ZvySovat informovanost Zakd o
Skodlivosti legéalnich drog,

e pfipravovat Zaky na reprezentaci Skoly v oboru,

«  zvySovat informovanost pedagogu v oblasti prevence rizikového chovani a aktivizovat pedagogy k
vétSimu pouzivani materialu k rizikovym jevam,

e zamérfovat se na feSeni financovani kratkodobych a dlouhodobych programu PP,

e rozvijeni prevence Sikany - posilovani sebed(véry, feSeni konfliktnich situaci, vytvareni pozitivniho
klimatu ve tfidé.

Konkrétni akce nespecifické primarni prevence vychazeji z odborné pasobnosti Skoly. Zaci se Géastni prehlidek,
veletrhll a kadefnickych soutéZi, pravidelné upravuji G¢esy klientkdm Diagnostického Ustavu v Hodkovi¢kach,
détem v matefské Skole, atd. Prafezova preventivni témata jsou samozfejmé zahrnuta ve vyuce. Specificka
primarni prevence je planovana pfevazné s neziskovou organizaci Jules a Jim, o. s. a zahrnuje bloky prevence
zaméfené na uzivani navykovych latek, pozitivni vztahy a rozvoj socialnich dovednosti, toleranci k odliSnostem
(napf. LGBT komunité, jinym etnik(im) a adaptac¢ni akce prvnich ro¢nika.

Na vyznam aktivit nespecifické a specifické primarni prevence v poradenském systému Skoly poukazuje
kazdoroéni konkrétni evaluace preventivniho programu, kterd je nezbytnou podminkou fungovani a nastaveni
cild preventivniho programu.

3. Ekologicka vychova a environmentalni vychova

4. Multikulturni vychova

Kazdoro¢né se zvySuje pocet zakd ruznych narodnosti studujicich v naSi Skole, a proto maji ostatni Zaci
pfilezitost ucit se v kazdodennim vzajemném kontaktu toleranci, ohleduplnosti, respektovani rasy, narodnosti,
jazyka, kultury, nabozZenstvi apod. Multikulturni vychové jsou pak cilené vénovany vybrané hodiny ob&anské
nauky. Ostatni predméty, jako jsou Cesky jazyk, psychologie a vytvarna vychova, zahrnuji multikulturni
problematiku v ramci nékterych témat.

5. Vychova k udrzitelnému rozvoji

Zarazeno predevsim do ekonomiky, zdravovédy a ob&anské nauky, tak aby bylo dosazeno vzdélavacich cilt
podle SVP.

6. Skoly v pFirodé, vzdélavaci a poznavaci zajezdy, sportovni kurzy

Tyto aktivity neuskuteénujeme

7. Mimoskolni aktivity (aktivity nesouvisejici s vyukou)

Tyto aktivity neorganizujeme.

8. Soutéze

Dne 21. 10. 2015 probéhla celostatni soutéz ,HARMONIE" v Ceskych Budéjovicich, kde se na 1. misté v damské
kategorii - spolecensky G¢es na cviéné hlavé umistila zakyné 3. roéniku naSeho SOU Michaela Vobratilova.
V panské kategorii jsme obsadili 2. misto, které za sv{j stfih s koneénou Upravou ziskal Daniel Péla, také zak 3.
rocniku.

Dne 12. 11. 2015 se uskuteénilo finale soutéZe ,SOLLERTIAY, jejiz pofadatelem je nékolik let nase SOU. Zakyné
3. ro¢niku Nikola Svaskova ziskala pro nasi Skolu 2. misto za soutézni ,mikado*.
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Dne 19. 5. 2016 se v prazském Studiu Wella konalo findle celorepublikové prestizni soutéze ,WELLA JUNIOR
CUP¥, kde 1. misto ziskal nas zak Vaclav Koranda ze 3. ro¢niku.

9. Mezinarodni spoluprace a zapojeni pravnické osoby do mezinarodnich programui se ve Sk. roce 2015/2016
nekonala.

10. Spoluprace pravnické osoby s partnery

NaSe Skola uzaviela se spolecnosti Kadernické studio Lorma spol. s r.o. dne 2. 2. 2016 ,Dohodu o spolupréaci pfi
rozSifovani dovednosti v praktickém vyucovani“. Pfedmétem této dohody bylo zabezpeceni odborné staze pro 10
Zaku SOU pod vedenim senior kadefnikG Franck Provost, Fabio Salsa a Lorma v jimi uréenych salonech za
jasné stanovenych podminek uvedenych v dohodé. Celkové byla tato staz hodnocena jako oboustranné
naro¢na. Této aktivity si vazime a ocenujeme snahu firmy ukazat naSim Zzakim kadefnické Femeslo
v profesionalnim prostredi.

SOU se aktivné zapojilo do projektu ,TOP CAMP — Remeslo Zije*, pofadané MHMP, ve spolupraci s HKHMP.
Cilem bylo zprostfedkovat skupiné naSich zakd rozSifeni odbornych znalosti, diky kontaktu s profesionaly z
jejich oboru pfimo, a to bud ve vyuce ve Skole, nebo pfimo v kadefnickém v provozu. V fijnu lofiského roku se
uskutecnil workshop v salénu Dady Kusé. Dne 2. 12. 2015 probéhla exkurze v plzefiském kadefnickym salénu a
velkoobchodu potfeb pro kadefniky. Majitelka pani Romana Topinkova dlouhodobé s naSi Skolou také
spolupracuje. Tyto akce jsou velkym pfinosem a motivaci pro naSe zaky.

Nadale pokraduje spoluprace s prednimi kadefnickymi firmami, které jsou zastoupeny v Ceské republice (napt.
Schwarzkopf, Framesi, Wella, Matrix, L*Oréal, ad.). Skola Gzce spolupracuje se 3pickovymi kadeiniky a jejich
prestiznimi salény. Pravidelné se také zucCasthujeme predvadécich akci, v€etné mezinarodnich veletrhu
zamérenych na kadefnictvi a vlasovou kosmetiku (napf. World of Beauty & SPA) aj..

Firma SCHWARZKOPF PROFESSIONAL se rozhodla podpofit 15 naSich UspéSnych absolventd Sk. roku
2015/2016 a dat jim Sanci dale se vzdélavat v oboru, probudit v nich nadSeni a umoznit jim nastartovat svou
kariéru. Vzdélavani probihalo v dobé prazdnin, formou seminarli, kde mladé kadefniky Skolili profesionalové z
fad TOP ambasadort Schwarzkopf Professional.

Dal3imi partnery pfi uplatnéni zaka na trhu prace jsou Ufrady prace a socialni odbory méstskych &asti.

11. Dal$i vzdélavani realizované pravnickou osobou

o et uréeno pro akreditace
typ vzd &lavani zaméfeni _pocet -ho pre MSMT
Uéastnik G dosp élé / Zaky
ano/ ne
odborny kurz 0
pomaturitni 0
specializaéni kurz
rekvalifikace 0
jiné (uvést jaké) 0

12. DalSi aktivity, prezentace

e Podzimni veletrh konany ve dnech 4. 9..- 5. 9. 2015 WORLD OF BEAUTY & SPA na Vystavisti
v Letfianech navstivili vSichni naSi Zaci. BEhem dvoudenni vystavy se u stanku, kterym se naSe SOU
prezentovalo, vystfidalo 16 Zzaka, aby navstévnikim této zajimavé akce poskytovali drobné Gcesové
sluzby (Zehleni, kulmovani a zaplétani vlast). Zaroveri pomahali pfi organizaci 6. ro¢niku kadefnické
soutéze ,INSPIRACE 2015 pro profesionaly.

« Dne 8. 9. 2015 se vybrani Z&ci nasf Skoly za&astnili charitativni akce ,SVETLUSKA* pro nevidomé.
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Dne 12. 9. 2015 jsme se pro velky ohlas z lofiského roku ztG¢astnili 4. pouliéniho festivalu "Branik sobé,,.
4 7akyné a 2 ugitelky OV Uspésné prezentovaly nasSi Skolu a kadefnické femeslo.

Dne 15. 9. 2015 se ve spolupraci v projektu i60 Senior Fashion konala médni prehlidka v atraktivnim
prostfedi Pisecké brany v Praze 6 s pfiznaénym nazvem ,Babi [éto v pohybu“. Této prehlidky se
zUc¢astnily 2 naSe zakyné a zastupkyné feditele SOU.

Dne 1. 10. 2015 se konala Imatrikulace zaku 1. roénik( v nadhernych historickych prostorach Obecniho
domu.

Dne 1. 10. 2015 se konal slavnostni kfest nového charitativniho kalendare ,Jde nam o Zivot®

v Narodnim divadle, ktery byl vyvrcholenim skvélé spoluprace naSi Skoly a Uspé&Sného fotografa
Roberta Vana.

Ve dnech 2. 10. - 3. 10. 2015 byla naSe Skola pfizvana ke spolupraci na projektu Czech & Slovak
photo Girl. Akce se konala v hotelu OlSanka. V semifindlovém kole, kde bylo 60 soutéZicich, 4 vybrané
zakyné 3. ro¢nik( vytvarely Ggesy soutézicim.

NaSe zakyné Dominika Kamara byla vybrana na postup mezi ¢trnact finalistek soutéze, ktera se konala
v Brné dne 27. 10. 2015. kde skvéle zvladla tfihodinovy vecer pfed divaky i odbornou porotou, ktera
rozhodla, Ze ziskala v soutéZi 2. misto.

Dne 13. 10. 2015 v hotelu Olympic pofadala spoleénost BEAUTY SERVIS GROUP s.r.0. dobrovolné
Skoleni novych trendd a prezentaci novych vyrobk( této firmy. Této akce se Uc€astnily 1. a 2. ro¢niky
v poétu 69 zakua. Pro vSechny Ucastniky tohoto zajimavého a inspirativniho Skoleni byly vystaveny
certifikaty.

Dne 21. 10. 2015 jsme se Usp&Sn& prezentovali v celostatni souté?i ,HARMONIE* v Ceskych
Budéjovicich v damské i panské kategorii. Zuc€astnili se ji 3 Zaci, zastupkyné feditele SOU a vedouci
ucitelka OV.

Dne 26. 10. 2015 byly vSechny ucitelky OV proskoleny bankovni poradkyni z KB z duvodu pfechodu na
novy systém odvodu trzeb prostfednictvim banky.

Ve dnech 4. 11. - 5. 11. 2015 se konal tradi¢ni Jarmark femesel a sluzeb. Tato jiz tradi¢ni pfehlidka
femesel a technickych oborl je vzdy vitanou a UspéSnou akci. NaSe Skola se této akce zucastnila se 6
zaky z2. roénikd a 2 ucitelkami OV. Mistem konani bylo Centrum odborné pfipravy
technickohospodarské v Praze 9.

Ve dnech 26. 11 - 28. 11. 2015 se konala Scholla Pragensis 2015 v Kongresovém centru Praha 4. NaSi
Zaci predvadéli své dovednosti a zajem o kadefnicky obor pfimo pfed zajemci této motivacni vystavy.

Dne 26. 11. 2015 byli zaci SOU proSkoleni Spickovym kadefnikem Janem Hlavackem na téma ,Nové
trendy ve stfizich“.

Dne 12. 11. 2015 probéhlo v provozovné OV Invalidovna finale soutéze ,SOLLERTIA" za ucasti vedeni
SOU a prednich kadeinikti Dady Kusé, Tomase Kotlara, Alexandra Sokolova a Pavla Bufice.

Dne 2. 12. 2015 se vybrani zZaci zucastnili exkurze do plzenského kadernického salénu velkoskladu
potfeb pro kadefniky.

Dne 3. 12. 2015 a 4. 2. 2017 usporadalo vedeni Skoly Den otevienych dvefi pro uchaze€e devatych
roénich zaka ZS.

Dne 7. 12. 2015 byl uspofadan Workshop Jana Hlava¢ka na téma prodluzovani a zhustovani vlas,
kterého se zuc€astnilo 10 Zzakl z 2. ro¢nika a dne 8. 12. 2015 byl tento Workshop uspofadan pro ucitele
ov.
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Dne 10. 12. 2015 se konalo slavnostni prfedavani cen a diplomd za soutéz ,SOLLERTIA* na
Staroméstské radnici v BrozZikové séle za Gc¢asti predstavitell MHMP a HK, které se zu¢astnilo vedeni
Skoly a naSi ocenéni Zaci.

Dne 18. 12. 2015 se konala ve spolupraci iDnes akce ,Odpoledne s kadefniky” v Hotelu Milin, které se
zUcastnili 3 Zaci naSeho SOU.

Dne 7. 1. 2016 probéhlo v pfedvadécim centru pro zaky 3. roénikl Skoleni spole¢nosti Framesi.

Dne 13. 1. 2016 usporadalo WELLA studio v Praze 8 inspirac¢ni pfedvadéci akci — nové trendy ve
stfizich a barveni, které se zuc¢astnilo 24 zaku z 3. ro¢nik(l a 2 pedagogové. Tato zkuSenost byla velkym
pfinosem a predevsim velkou motivaci pro vSechny zucastnéné. Na zavér byl zakim nabidnut
prazdninovy seminar.

Dne 14. 1. 2016 proskolila spole¢nost Framesi zaky 3. ro¢nik{ na pouzivani svych produktd v oblasti
barveni a jejich technik.

Dne 20. 1. 2016 se vybrani zaci 3. ro¢nik( za¢astnili CelouciliStni soutéz.

Dne 21. 1. 2016 se konalo v Jesenici u Prahy findle soutéZze ,Koruna kreativity*. Nase SOU
reprezentovali 4 Z4ci.

Dne 26. 1. 2016 usporadalo studio WELLA v Praze 8 Skoleni pro Zaky 3. roéniku, které se opét setkalo
s velkym ohlasem vSech zlGcastnénych. Tentokrat byly zvolenym tématem - nové technologie
v melirovani vlasu. Skoleni se zGgastnilo 17 zaki a 1 pedagog.

Dne 25. 2. 2016 se konal jiz 5. roénik soutéZe Décinska vina. NaSe zakyné Michaela Vobratilova
ziskala v konkurenci 32 soutézicich v damské kategorii 4. misto. Ve specialni kategorii se umistila
Barbora Kalendova na 5. misté.

Dne 8. 3. 2016 reprezentoval zak 2. roéniku Jakub Novak nasi Skolu v Usti nad Labem v soutéZi
s tématikou ,SWINGOVY VECIREK®, kde obsadil 4. misto, Doprovazeli ho 2 pedagogové.

Ve dnech 11. 3. - 12. 3. 2016 se konal Jarni veletrh WORLD OF BEAUTY & SPA, na kterém
prezentovalo SOU 20 zaku a 5 pedagogu.

Dne 16. 3. 2016 se 3 Zaci SOU a 1 pedagog zucastnili ¢esani finalistek barmanské soutéze
s pfiznaénym nazvem ,40°C ve stinu®, ktera se konala na Cerném Mosté.

Dne 23. 3. 2016 se v prostorach prazské Lucerny konal tradi¢ni ples naSeho SOU.

Dne 12. 4. 2016 v hotelu Olympic pofadala spoleénost BEAUTY SERVIS GROUP s.r.0. dobrovolné
Skoleni novych trendU jaro — léto a prezentaci novych vyrobku této firmy. Této akce se zU€astnili 1. a 2.
roCniky v poc¢tu 71 zakua. Pro vSechny Gcastniky tohoto zajimavého Skoleni byly vystaveny certifikaty.

Dne 13. 4. 2016 se konala soutéZz uCesu Patrika Camerona v Litvinové. NaSi Skolu reprezentovala
zakyné 3. ro¢niku Jana Blimova za doprovodu 2 pedagogu.

Dne 20. 4. 2016 se konala akce ,MISS CAKOVICE®, které se z(g&astnily 4 74kyn& naseho SOU za
doprovodu 2 pedagogu. Vytvarely ucesy finalistim a finalistkdm této soutéze.

Dne 23. 4. 2016 v Kongresovém salu hotelu Ambassador ¢esaly 4 zakyné 3. ro¢nikd Uc€astnice soutéze
- ,SOUBOJ NEVEST".

Ve dnech 13. 5. - 14. 5. 2016 jsme se v poctu 15 zakl a 2 pedagogu Ucastnili zajimavé prezentace
femesel, konané na Novoméstské radnici.

Dne 17. 5. 2016 proskolili zastupci firmy Schwarzkopf v naSem predvadécim a Skolicim centru Zaky 3.
ro¢nikd v novych G¢esovych trendech.
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e Dne 19. 5. 2016 se konala tradiéni soutéz ,WELLA JUNIOR CUP* ve studiu Wella, které se zucastnil

nas zak Vaclav Koranda a ziskal 1. misto.

« Dne 19. 5. 2016 se konala v nasem SOU exkurze slovenskych kolegtl ze SSOS z Trnavy s tficeti Zaky a
pedagogickym doprovodem.

« Dne 25.5.2016 Gesalo 6 74k naseho SOU za doprovodu 2 pedagogt déti MS v Zapoli v ramci akce
Den s kadefnikem.

« Dne 8. 6. 2016 poskytli naSi zaci a pedagogové rozhovor radiu WAVE na téma ,Stfihoruci teenagefi“.
e Vednech 21. 6. a 28. 6. 2016 proskolil Pavel Bufi¢ cilovou skupinu zakud 1. roénikd na téma ,Motivace”.
« Vednech 22. 6. a 29. 6. 2016 proSkolila Petra Méchurova zaky 1. ro¢nik( na téma ,Stfihy".

« Dne 22. 6. 2016 se 6 zaku 2. ro¢nikl za doprovodu 2 pedagogu aktivné zapojili do akce sportovniho
klubu Jedli¢kova Ustavu ,PRAZDNINY NA NECISTO".

e Ve dnech 25. 6. a 26. 6 2016 jsme byli pfizvani ke kadefnické spolupraci na muzikalu ,Kouzelna
zahrada“.

e Ve Skolnim roce 2015/2016 byl udélen naSemu SOU asociaci studentd absolventu titul ,Stfedni roku® —
druhé misto v hodnoceni v HMP.

13. Vyuziti Skolskych zafizeni, jejichZ ¢innost pravnickd osoba vykonava, v dobé Skolnich prazdnin

V dobé Skolnich prazdnin vyuzivd &ast prostor budovy Skoly jazykova Skola ELVIS pro vyuku cizich
jazyku.
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VI. Udaje o vysledcich inspek éni éinnosti €SI a vysledcich kontrol

1. Vysledky inspekéni ginnosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2014/2015 probé&hla kontrola CSI.

Kontrolované obdobi: Skolni rok 2015/2016, jarni zkuSebni obdobi
Kontrolou byla povéfena: Ing. Dana Vesecka — Skolni inspektorka
Kontrola byla provedena ve dnech: 3.6.,15.6.a24.6.2016

Predmét inspekéni Cinnosti:

Kontrola dodrZzovani vybranych ustanoveni Skolského zakona a souvisejicich a provadécich pravnich
predpisd, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani, vykonavana podle 8§ 174 odst. 2 pism. d) Skolského
zakona, ve znéni pozdéjSich predpisli, zaméfena na organizaci a prabéh zavérecné zkousky, zejména kontrola §
74 a 8§ 76 Skolského zakona a pfipadné dalSich ustanoveni provadécich prfedpisd, ve znéni G€inném

v kontrolovaném obdobi.

Kontrolou nebylo zjisténo zadné poruseni pravnich predpisu.

2. Vysledky jinych inspekci a kontrol
Ve Skolnim roce 2015/2016 probéhly kontroly:

Hasi €sky zachranny sbor HMP

Kontrola byla provedena dne: 21.9. 2015

Kontrolou byli povéfeni: - nprap.. Bc. Lenka Némcova — vedouci kontrolni skupiny

- por. Bc. Alena Tvarohova — €len kontrolni skupiny

Pfedmét kontroly:
Dodrzovani povinnosti stanovenych pfedpisy o pozarni ochrané

PFi kontrole nebyla pfedlozena dokumentace ,Zdolavani pozard — Operativni karta"“.
Dokumentace byla nasledné zaslana na pfislusny Hasi¢sky zachranny sbor HMP.

Hygienické stanice HMP

Kontrola byla provedena dne: 18. 1. 2016
Kontrolou byla povérena: Vladimira Jansova — vedouci kontrolni skupiny
Misto kontroly: Pracovisté odborného vycviku — Kafkova 39, Praha 6

Predmét kontroly:

PInéni povinnosti stanovenych v 8§ 13, 21 zakona ¢&. 258/2000 Sh. A o zméné nékterych souvisejicich
zakon, ve znéni pozdéjsich predpisl ve spojeni s vyhlaskou €. 41/2005 Sh., v platném znéni a vyhlaskou ¢.

6/2003 Sh.
PFi kontrole bylo doporu¢eno nainstalovat umyvadlo po pouZiti hygienického zafizeni.

Nasledna kontrola HS HMP

Kontrola byla provedena dne: 1. 6.2016
Kontrolou byla povérena: Vladimira Jansova — vedouci kontrolni skupiny
Misto kontroly: Pracovisté odborného vycviku — Kafkova 39, Praha 6

Pfi opakované kontrole nebyl zjiStén Zadny nedostatek.
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VII. Zakladni udaje o hospoda Feni Skoly za kalenda ¥ni rok 2015

Hlavni_¢€innost

Naklady celkem 27 314 928,29
Vynosy celkem 26 905 779,85
V hlavni €innosti byl vy ¢&islen hospoda fsky vysledek - 409 148,44

Dopl nikova éinnost

Naklady celkem 752 284,81
Vynosy celkem 1196 222,99
Hospoda Fsky vysledek po zdan éni + 443 938,18

VIIl. Dalsi informace

Od 1. 9. 2009 poé&inaje prvnim roénikem vyuka podle SVP

- Giselny kéd: 69-51-H/01
- nazev oboru: kadernik

Obor stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou (nastavbovy obor — dalkovéa forma):

- Ciselny kéd: 69-41-L/52
- nazev oboru: vlasova kosmetika

¢j. pod kterym byl obor schvalen: 7288/2013-620 - dne 28. 2. 2013 s G¢innosti od 1. 9. 2013.
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Stfedn! odborné utilistd kadefnické

Karlinské naméstf 8/225, 186 00 Praha - 8, Karlin
Tel./fax: 241 441 444, e-mall: sekretarlat@souhalir.cz
ICO: 00639028

www.souhalr.cz

Schvaleni Vyroéni zpravy

Dne 19. 10. 2016 byla ¢leny 3kolské rady schvalena Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok

2015/2016.

V Praze dne 19. 10. 2016

7
//(, .i/m»-.r_ %
Bc. Jan# Limbursk

pfedseda Skolské rady




Stfedni odborné uéilisté kadefnické
Karlinské ndmésti 8/225, Praha 8

Kadefnik 69-51-H/01

Skola: Sttedni odborné ugilisté kadeinické, Praha 8, Karlinské namésti 8/225

Ucebni plan

K4d a nazev oboru stfedniho vzdélani s vyuénim listem: 69-51-H/01 Kadeinik

Nazev SVP: Kadeinik

Denni studium

Platny od 1. 9. 2013 pocinaje prvnim ro¢nikem.

Nazev vyucovaciho predmétu Pocet tydennich Celkem
vyucovacich hodin v
ro¢niku
1. 2. 3.
Cesky jazyk a literatura 2 2 2 6
Cizi jazyk (A, N) 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 | 3
Chemie 2 1 1 4
Fyzika 1 0 0 1
Matematika 1.5 1 1 3,5
Té&lesna vychova 1 1 1 3
Informacni technologie 1 1 0 2
Ekonomika 0 0 2 2
Zdravovéda 1 1 0 2
Technologie 3 2,5 2 7.5
Materialy 1.5 1 1,5 4
Vytvarnd vychova 1 1 1 3
Psychologie a spolecenska vychova 0 1 1 2
Odborny vycvik 15 17.5 17.5 50
Celkovy pocet hodin 33 33 33 99

Poznamky:

1. Ramcové rozvrzeni obsahu vzdé&lavani je vychodiskem pro tvorbu ucebnich plant
ve SVP. Do uéebniho planu $kolniho vzdélavaciho programu se zafazuji vyuovaci
piedméty, které se vytvaieji na zakladé vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhu
stanovenych v rimcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani. Stanovené vzdélavaci oblasti a
obsahové okruhy a jejich minimalni poéty vyucovacich hodin jsou zavazné, jejich
dodrzeni ve SVP musi byt prokazatelné.

2. Disponibilni hodiny jsou uréeny pro vytvafeni profilace SVP, realizaci prifezovych
témat, posileni hodinové dotace jednotlivych vzdélavacich oblasti a obsahovych
okruht, pro podporu zajmové orientace Zaku, pro zavadéni vyuky dalSiho ciziho jazyka.

3. Minimalni poCet vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani je 96, maximalné 105.

4. Pro uspé$nou realizaci vzdélavani je nutné vytvaiet podminky pro osvojeni
pozadovanych praktickych dovednosti a ¢innosti formou cviceni (v laboratofich,

12




Stfedni odborné udilidté kadefnické Kadernik 69-51-H/01
Karlinské ndmésti 8/225, Praha 8

dilnach, odbomych udebnéich, fiktivnich firmach apod.) a odbomého vycviku.
Na cvideni a odbormmy vycvik lze Zaky délit na skupiny, zejména s ohledem
na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci a na hygienické pozadavky podle platnych
pravnich pfedpist. Poet ziki na jednoho uéitele odborného vycviku je stanoven
vladnim nafizenim.

5. Priimémy polet vyulovacich hodin ve tfidé za tyden je s ohledem na nezbytné déleni
tiid na skupiny pfi teoretickém vyulovani stanoven na 20,9 pro kazdy rocnik;
pii praktickém vyucovani na 30,43 pro kazdy roénik. Uvedena hodnota ukazatele H je
stanovena jako minimalni pro uréeni vySe finané¢nich prostiedki ptidélovanych podle §
160 az 162 skolského zakona a vyhlasky &. 492/2005 Sb., o krajskych normativech.

6. Obsah praktickych &innosti se odviji od vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhi
RVP, zejména od okruhu tvorba Gi¢estii. Minimalni rozsah praktickych ¢innosti formou
odborného vycviku musi ¢init 41 tydennich hodin za celou dobu vzdé€lavani.

7. Ve SVP musi byt v kazdém ro¢niku zafazena t&lesna vychova, doporucuje se zafadit
dalsi sportovni a relaxaéni aktivity podporujici zdravy vyvoj zaku. Pokud bude
vyudovani organizovano tak, Ze se bude stfidat tyden teoretického vyucovani a tyden
odborného vycviku, a pokud nebude mozno zajistit vyuku télesné vychovy i v tydnu
odborného vycviku, nesmi klesnout pocet hodin télesné vychovy v tydnu teoretického
vyucovani pod 2 hodiny. V pfipadé, Ze v rimci jednoho tydne bude probihat teoretické
vyudovani i odborny vycvik, je rozsah télesné vychovy v tomto tydnu 2 hodiny. Je
Zadouci zafazovat vhodné pohybové aktivity kompenzujici jednostranné fyzické
zatiZzeni zaku také v prubéhu odborného vycviku.

8. Skola vytvaii podminky pro zkvalitiiovani jazykovych znalosti z4ki a pro vyuku dal3ich
cizich jazyku podle zajmu a schopnosti zaki.

9. Ve tietim ro¢niku jsou v ramci odbornych pfedmétt vyuzivany mezipiedmétové vztahy
k naplfiovani vysledku vzdélavani v okruhu informacni technologie. Pfi tvorbé SOP
Zaci vyuzivaji uéebnu PC pii PC zpracovani piipravy k praktické zaveérecné zkousce.
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Stredni odborné udilisté kadefnické
Praha 8, Karlinské ndmésti 8/225

Kdd a nazev oboru vzdélani:

Profilace:

UCEBNI PLAN

69-41-1/52

Vlasova kosmetika

69-41-1L/52 Vlasova kosmetika

Vlasova kosmetika

Stupen poskytovaného vzdélavani:

Stiedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Forma: Dalkové nastavbové studium
Délka: Tti roky

Vyucovaci predmét 1.roénik | 2.ro¢nik | 3.rocnik Celkem
Povinné predméty
Vieobecné vzdélavaci
CJ Cesky jazyk a literatura 20 20 20 60
Aj Cizi jazyk 20 20 30 70
ZSv  Zaklady spoleéenskych véd 20 20 20 60
M Matematika 20 30 30 80
Ch Chemie 20 20 10 50
Inf Informatika 10 10 10 30
Ps Psychologie 0 20 20 40
Odborné
Vi Vlasova kosmetika 20 20 20 60
Zdr  Zdravovéda 10 0 0 10
Uv  Uzté vytvarnictvi 10 10 10 30
Pk Pisemna komunikace 10 0 0 10
Ek Ekonomika 20 20 20 60
U¢  Ugetnictvi 20 10 10 40
Celkem 200 200 200 600
Praxe
Pr Praxe v oboru 20 20 20 60




Stiedni odborné udilisté kadernické 69-41-1/52
Praha 8, Karlinské namésti 8/225 Vlasova kosmetika

Poznamky:

1. Rémcové rozvrzeni obsahu vzdélavani je vychodiskem pro tvorbu uéebnich plani ve
SVP. Do ulebniho planu 3kolniho vzdélavaciho programu se zatazuji vyucovaci
predméty, které se vytvareji na zakladé vzdélavacich oblasti, a obsahovych okruhi
stanovenych v ramcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani. Stanovené vzdélavaci oblasti a
obsahové okruhy a jejich minimalni poéty vyucovacich hodin jsou zavazné, jejich
dodrzeni ve SVP musi byt prokazatelné.

2. Disponibilni hodiny jsou uréeny pro vytvéafeni profilace SVP, realizaci prifezovych
témat, posileni hodinové dotace jednotlivych vzdélavacich oblasti a obsahovych
okruhyi, pro podporu zajmové orientace Zakt, pro zavadéni vyuky daliho ciziho
jazyka.

3. Dalkovd forma vzdélavani je zaloZena na samostatném studiu a konzultacich
v rozsahu 200 — 220 konzulta¢nich hodin roé¢né

4. Dalkova forma vzdélavani je nejvyse o 1 rok delsi neZ doba vzdé€lavani v denni formé.

5. Skola vytvati podminky pro zkvalitiovani jazykovych znalosti zéké zvySenou dotaci
vyucovacich hodin

6. Pfedmét odbornd praxe je vykondvan ve stanoveném rozsahu na pracovidtich
odborného vycviku.

7. Podminky pro uznani absolvovani odborné praxe. Néstavbové studium predpoklada,
ze vSichni studenti dalkového studia pracuji v oboru kadeinik. Pro uznini odbomné
praxe studenti mohou dolozit potvrzeni o absolvovani pfipravy (v rozsahu 20 hodin)
ve svém, nebo smluvnim kadefnickém provozu. Soucasti hodnoceni odborné praxe je
zkouska pfed komisi, kde studenti pfedvedou tikol, ktery vychazi z u¢iva a vysledku
vzdélavani pro dany roénik.

1. rocnik Naro¢na ucesova tvorba - pansky stiih
2. roénik Naroc¢na ucesova tvorba - damsky stfih
3. rocnik Soucéasna ucesova moda, ucesové dophiky — soutézni Gces




Stredni odborné udilisté kadefnické
Karlinské namésti 8/225, Praha 8

Tabulka souladu RVP a SVP

Kadefnik 69-51-H/01

Skola SOU Kadetnické, Karlinské namésti 8, Praha 8
Kod a nazev RVP 69-51-H/01 Kadeinik
Nazev SVP Kadeinik
RVP Svp
Minimélni poget ' Pocet vyuovacich hodin za studium
Vzdélavaci oblasti a vyucov.a cich hodin Vyuéovaci predmét tydennich ; :
obsahové okruhy za studium yu P Y celkovy Dlsp(.mlb.
tydenni |celkovy 1. roénik 2. rognik |3. roénik hodiny
Jazykové vzdélavani 3 96 Cesky jazyk 1 I 1 3
esky jazyk, cizi jazyk
(Cesky jazyk, cizi jazyk) 6 192 |Cizi jazyk (Aj) 2 2 2 6
Spolecenskovédni 3 96  |Obéanska nauka 1 1 | 3
vzdélavani
Chemie 2 1 1 4 1
Prirodovédné vzdélavani 3 96
Fyzika 1 0 0 1 1
Matematické vzdélavani 3 96 Matematika 1,5 1 1 3,5 0,5
Estetické vzdslavani 2 o |CeskViazyk- 1 1 1 3 1
literarni vychova
Télesna vychova 1 1 1 3
Vzdélavani pro zdravi 3 96
Zdravovéda 1 1 0 2 2
Vzdélavani v inf. a Informacni
komunikaénich 3 96 . 1 1 1* 2
., technologie
technologiich
Ekonomické vzd&lavani 2 64 Ekonomika 0 0 2 2
Technologie 3 2,5 2 7.5
Tvorba G¢est 43 1376  |Materialy 1,5 1 1,5 4 18,5
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Vytvarna pfiprava 3 96 Vytvarna vychova 1 1 1 3
Komunikace ve sluzbich | 2 6a  [Psychologieaspol 0 1 1 2
vychova
Disponibilni hodiny 20 640 23
Celkovy pocet hodin 96 3072 33 33 33 99

1* Jednohodinova dotace ze vzdélavaci oblasti informacnich a komunikaénich technologii je
realizovana v ramci odbornych pfedmétu Materidly a Technologie
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is 6
Hlasovéni o Stredni Zkolu Roku 201

WN (V)

’mlovin’it

Asociace studentti a absolventti ve spolupraci s McDonald's Ceska republika udéluje

Stirednimu odbornému ucilisti kadernickému, Praha 8

2. misto v hodnoceni

Stredni Roku 2016

v hlavnim meésté Praha

gM
(
Daniel Suchanek Tomasz Rogacz
prezident Asociace studenti a absolventt generalni feditel McDonald's CZ & SK

StFedni Skola titul ziskala na zakladé hlasovani studenti na www.StredniRoku.cz organizované Asociaci studentu a absolventd.
Stfedni Skola timto ziskdvd moZnost uZivani titulu ke své propagaci.



Soutez?

Blond nagdev®

Souté? pro kadernické
talenty WELLA

JUNIOR CUP 2016,
kterou uZ radu let
porddd znacka WELLA
PROFESSIONALS, uz
znd svoje vitéze. Findle
se uskutecnilo 19. kvétna
2016 v prazském Studiu
Wella a zucastnilo se ho
devét z deseti finalistil,
jejichZ prdce jsme vdm
predstavili v minulém
cisle. Behem 180 minut
méli znovu vytvorit

ces na téma BLOND
STYLE Healthy Blond
Hair tak, aby se co
nejvice podobal zaslané
fotografii. Odbornd
porota se jednomysiné
shodla, Ze nejlepsi blond
lices podle nejnovéjsich
trendit vytvoril VACLAV
KORANDA ze 3. rocniku
SOU kadernického

v Praze 8, Karlinske
namesti.

84 ODBORNA CAST

zpusobu

Téma soutéze: BLOND STYLE Healthy Blond Hair
Ukolem soutéZicich bylo vytvofit médni Gées z blond vlast za pouZiti pii-
pravkd Wella Professionals nebo Londa Professional tak, aby vlasy plsobily
krasné a zachovaly si zdravy vzhled a hebkost.

Harmonogram: SoutéZ byla zahdjena v prosinci 2015, uzavérka pfihlasek
byla v bfeznu. Ze zaslanych 28 praci vybrala porota 10 finalistd ze 6 odbor-
nych $kol v Ceské republice. Finile se uskutecnilo 19. kvétna piimo ve Studiu
Wella v Praze, kam pfijeli mladi kadefnici se svymi modelkami a v doprovodu
uciteltl odborného vycviku, ktefi je na soutéz pripravovali.

Prabéh findle: Po uvodni prezenci a sezndmeni s podminkami soutéZe bylo
presné v 11:05 zahijeno samotné findle. SoutéZici méli na znovuvytvoreni
svého ti¢esu celé i hodiny (tedy 180 minut). Casovy limit byl pomérmé dlou-
hy, protoZe vétSina finalistd modelkdam vlasy nejprve odbarvovala a pak teprve
ténovala. Porota méla moznost nejen pfihliZet jejich praci, ale i nahlédnout
do pouZitych barvicich receptur — vysledny dojem byl totiZ jen jednou z hod-
nocenych kategorii, zdkladem byl samoziejmé tces. Odborny trenér David
Blatny mél na starosti Casomiru a navic byl vZdy pfipraven vyfesit jakykoli
organiza¢ni problém.

PrestoZe casu bylo hodné, soutéZici méli s ucesy plné ruce prace az do sa-
mého zavéru. Porota jim proto nabidla na dokonceni 10 minut navic — ovS§em
s penalizaci 5 bodd. Nabidku vyuZil pouze jeden z nich — jeho prace byla
ale natolik povedend, Ze i pfesto obsadil druhé misto. Vyhrat mohli jen tfi ze
soutézicich, ale jak fekla v tivodu soutéZe manazerka Studia Wella Jana Die-
poltova, vitézi byli vlastné vSichni, kdo se do finile dostali.

Porota: predsedkyné Lenka Walderova (salon New You, vitézka narodni i me-
zinarodni soutéZe Wella Trend Vision 2014), Jan Hajek (kreativni feditel Studia
Wella), Barbora Javiirkova (externi trenérka Studia Wella, odbornik na Blond
Color), Claudie Marcekova (vizaZistka), Yveta Mazankova (Casopis Linda)

POZVANKA PRO VAS:
¢ Vitézové obdrZeli mimo jiné také vy-
¢ raznou slevu na tzv. LETNI AKADE-
: MII 2016, kterd se uskutecni od 4. do
¢ 15. Cervence v prazském Studiu Wella. :
: Desetidenni program pod vedenim
odbornych trenérii Studia Wella je :
zaméten predevSim na Cerstvé absol- :
venty odbornych kol pred néstupem :
do zamé&stnani. Teorie i praxe probihd :
: denné od 9 do 17 hodin, posledni den :
: je ve znameni testil a rozdavani certi- :
. fikat. Cena je 13 500 K& (moZno i na
splatky). Pokud byste se chtéli ptihla-
sit, mate moznost do 15. ¢ervna. Vice
: informaci a potfebné kontakty najdete
¢ naiwella.cz/letniakademie.

Vitézové Wella Junior
Cup 2016 — zleva druhy
Jifi HosSo, prvni Vaclav

Koranda a treti Nikola

Némeckova



"l

Vaclav Koranda namichal pro
svou modelku tuto recepturu: za-
klad Blondor Cream + 6% We-
lloxon, téonovani Koleston Perfect
8/81+7/89+10/6+1,9% CT Emulze

Nikola Némeckova aplikovala na odrosty Special
Blonde KP 12/81 + 9% Welloxon, na praminky Color
Touch Instamatic Pink Dream + 1,9% CT Emulze,
Koleston Perfect 10/96 + 55/65 + 1,9% CT Emulze

VYSLEDKY:

1. misto: Vaclav Koranda,
SOU kadernické,
Praha 8, Karlinské namésti
2. misto: Jifi Hosso,

SS odé&vni a sluZeb, Vizovice
3. misto: Nikola Némeckova,
SSGS Sitava, Perov

Jifi Ho$So pouzil tuto

barvici recepturu: na

odrosty Blondor + 1,9%

CT Emulze, Color Touch

10/6 +1,9% CT Emulze,

do konct Color Touch 10/6

+1,9% CT Emulze, Color Pripravila: ym
Touch Instamatic Pink Foto: Marian Jary,
Dream + 1/9% CT Emulze Studio Wella Praha
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POHADKY
PRO VSECHNY
GENERACE

Pohddky nds provdzeji celym Zivotem, slychdme je od rodicii,
vyprdvime svym detem, a kdy? mdme Stésti, staneme se
jejich aktéry... Neni divu, Ze se staly tistrednim tématem
charitativniho kalenddre s ndzvem JDE NAM O ZIVOT,
ktery pro rok 2016 a hlavné pro dobrou véc vytvoril fotograf
ROBERT VANO ve spoluprdci se zndmymi osobnostmi

a SOU kadernickym v Praze 8, Karlinské nameésti. VyteZek

z prodeje kalenddre (jeden stoji symbolickych 200 Kc) je
urcen spolku ZIVOT 90, ktery uZ léta pomdhd nasim
seniortim. Prvni oficidlni krest kalenddre se uskutecnil 4. zdri
v rdmci veletrhu World of Beauty & Spa v prazskych
Letnanech, druhy 1. rijna v prostordch Ndrodniho divadla.

Po tspéchu loniského kalendare, ur-
¢eného pro Sportovni club Jedlickova
ustavu, se realizacni tym ve sloZeni
fotograf Robert Vano, Pavel Malina,
feditel SOU kadetnického v Praze 8
Megr. Jan Cigénik a nové také redaktor-
ka Ceské televize Jana Peroutkova, roz-
hodl v projektu pokracovat. ,,Dlouho
jsme diskutovali o tom, komu letos
vytézek z prodeje vénujeme, a na-
konec jsme se rozhodli pro seniory.
Casto se na né zapomina, p¥itom jich
neustale pribyva a jejich situace neni
jednoducha. Spojili jsme se proto
s Feditelem spolku Zivot 90 Mgr. Ja-
nem Lormanem a domluvili podrob-
nosti,* vysvétluje Robert Vano. A proc¢
pravé téma pohadky? ,,Protoze v po-
hadkach se potkavaji rtizné genera-
ce a stari predavaji svoje zkuSenosti
mladym. Nehledé na to, Ze tam ni-
kdy nechybi pozitivni naboj a konec,
v némzZ dobro vitézi nad zlem.*
Vybrat konkrétni pohadky nebylo
narocné, az na to, Ze kazdy z tymu se
samoziejmé snaZil prosadit své obli-
bené. Horsi bylo dat dohromady tcin-
kujici z fady VIP osobnosti, protoZe
vSichni jsou Casoveé nesmirné vytiZeni.
»,Nakonec se nim podarilo sladit je
podle jednotlivych profesi a vysledné
zabéry naaranZovat tak, aby na nich
vzdy starsi predavali mladSim né-

jaké moudro pro Zzivot,* fika Robert
Vano a prozrazuje, jak ho tési, Ze se
do kalendére dostala i jeho nejmilejsi
pohidka O Sipkové RiiZence.

Stejné jako v lofiském roce se o tce-
sy a li¢eni uCinkujicich starali Zaci
SOU kadernického v Praze 8, Kar-
linské namésti, budouci kadefnici
Bara Klimentova, Adriana Jirsakova
a Bronislav Harna pod vedenim Bc.
Jany Limburské, zastupkyné feditele
pro odborny vycvik. Letos byl jejich
kol jednodussi, protoze fotografova-
ni probihalo v budové $koly a oni tak
mohli pracovat na perfektné vybavené
Skolni kadeinické provozovng. Reditel
Mgr. Jan Ciganik koordinoval vznik
kalendate nejen béhem nékolika kvet-
novych dnti, kdy probihalo samotné
foceni. Vyzvedl naptiklad kostymy,
které po domluvé s Pavlem Malinou
zdarma zapt;jcil fundus Ceské televi-
ze, dohliZel na vyrobu dekoraci — na-
priklad buchty, které herecka Zuzana
Vejvodova podava ,,Honzim* na tan-
demovém kole, upekla jeho maminka.
A kdyZ bylo potieba, privazel a odva-
Zel G¢inkujici (mnohdy i v opravdu
uctyhodném véku), ktefi ve svém na-
bitém diafi jen t€Zko hledali Cas.

,,Rad jsem prihlizel i samotné-
mu fotografovani, protoze tam
vladla skvéla atmosféra. TéSi mé,



Ze jsem se setkal s takovymi legen-
dami, jako je napriklad Kamila
Mouckova nebo Dana Zatopkova.
Mimochodem, pani Zatopkova se
doslova zamilovala do naseho ka-
deinika Broni Harny a prohlasi-
la, Ze v zZivoté ji nikdo tak krasné
neucesal,* prozradil a bylo znat, Ze
je na své zaky opravdu pySny. Spolu-
praci s nimi si pochvaloval i Robert
Vano, ktery se shodou okolnosti pred
mnoha lety sam vyucil kadefnikem.
Na foceni kalendére se prisel podi-
vat i feditel spolku Zivot 90 Mgr. Jan
Lorman. ,,Byl pro mé velky zazitek
vidét Roberta Vana pri praci. Navic
to byla prileZitost osobné podékovat
osobnostem, které se v nas prospéch
nechaly vyfotografovat.“ Spolek

Kalendar
JDE NAM O ZIVOT:

K prodeji je v sidle spolku Zivo-

| ta 90, Karoliny Svétlé 18, Praha
1, v pracovni dny 8:00 — 16:00.

| MuizZete si ho také objednat pos- |
tou — v tom piipadé kontaktujte

| Terezu Sobotovou na telefonu |
222 333 530 nebo na emailu

| tereza.sobotova@zivot90.cz. |
Dalsi piileZitost bude 10. fijna

| v ramci rodinného dopoledne |
a béhu Seniorskda mile. K za-

| koupeni je také pfimo v budové |

| SOU kadetnického v Praze 8, |
Karlinské namésti.

L

—

slavi letos 25 let od svého zaloZeni
a kalendar Jde nam o Zivot je pro ngj
nejkrasnéj$im dirkem. ,,Rad bych
také dodal, Ze néktefi z aktéru jsou
nasSimi prateli a uz léta s nami ruz-
nymi zpusoby spolupracuji — napri-

1. Dana Zdtopkovd a jeji dvorni ka-
dernik Bronislav Harna; 2. Fotograf
Robert Vano s profesorem Janem Pir-
kem; 3. Dva statecni kovdri Josef Viria
a Vojtéch Bernatsky; 4. Rusalka Kate-
rina KnéZikovd, jeji profesorka Pavla
Brinkovd a Robert Vano

klad Dana Zatopkova, Jifina Siklo-
va, LibuSe Svormova nebo Stanislav
Zindulka. Profesor Pirk je dokonce
Clenem naseho vyboru...*

VytéZek z prodeje kalendafe po-
muze spolku napfiklad financovat
linku davéry Senior telefon, na kte-
rou se denné dovolaji Ctyfi desitky
seniorll v nouzi. ,,Vedeme s nimi
zasadni rozhovory — ¢asto i 0 smy-
slu Zivota, samoté Ci touze zemfit.
Snad nam prostiedky pomohou
také zpristupnit vice zdjemcim
zarizeni tisnové péce, které umoz-
nuje stovkam seniord po celé re-
publice zit v pohodli domova s jis-
totou, Ze v pripadé padu nebo jiné
krize prijde pomoc,* upiesiuje Jan
Lorman, jak jim pfispévek pomuze.
Zucastnil se i akce na veletrhu v Let-
nanech, kde charitativni kalendar
slavnostné pokitily herecky Gabrie-
la Vranova a Ivana Andrlova. Dalsi
kiest se konal v ramci Dne seniord
v Narodnim divadle pred predstave-
nim Strakonicky duddk a po ném
probéhla drazba kalendare s podpisy
vSech aktéru.

Pripravila ym
Foto: Robert Vano
a Mgr. Jan Ciganik
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Viteznd prace v liceso Zdarily vices v damské
kategorii na modelce od
Martiny Svdckové (SS
gastronomie a sluzeb

v Prerové) skoncil na

Cilem vSech soutézi, které spadaji pod
prehlidku odbornych dovednosti Ceské
rucicky, je podpora tradi¢nich femesel
a zvySeni prestize ucnovskych obort
a odbornych $kol. Zaci druhych a tie-
tich ro¢nikii mohou porovnat v celo-
statnim méfitku svoji kreativitu a fe-
meslnou zruénost a zvysit svoje Sance
na ziskani zajimavych pracovnich
prileZitosti. Novinka, kterd se objevi-
la v letoSnim ro¢niku, miZe jesté vice
provéfit jejich schopnosti. Vzdyt moZz-
na prave proto svétové juniorské souté-
Ze v ucesové tvorbeé obvykle probihaji
na cvi¢nych hlavach. ,,Nasi Zaci jsou
zvykli pracovat s cvicnymi hlavami
uz od prvniho ro¢niku,* fiki Mgr.
Jan Ciganik, feditel SOU kadernického
v Praze 8, Karlinské namésti, jehoZ 7a-
kyné€ v nové discipliné zvitézila. ,,Jsou
neocenitelné zejména z duvodu tré-
novani na zkousky nebo pravé na
soutéze. Cvicna hlava ma vidycky
¢as a na nic si nestézuje. Kromé toho
si ji Zaci mohou otocit, jak potiebuji,
aby se dany tkon poradné naudili,
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aneb Nechte na hlavach

Spolecnost AKAKOS (Asociace strednich Skol oborii kadernik a kosmeticka) usporddala 21. rijna
20135 pii vystave Vzdéldni a remeslo na ceskobudéjovickém vystavisti uz 14. rocnik Mistrovstvi CR
mladych kadernikii a kosmeticek HARMONIE 2015. Adepti oborii krdsy ze strednich odbornych

Skol opét souteZili v vicesové tvorbé (ddmskd a pdnskd kategorie), ve fantazijnim liceni a v nail artu.
Poprvé zaradil poradatel, SS obchodu, sluzeb a podnikdni a VOS v Ceskych Budéjovicich, jednu
disciplinu navic — po vzoru mezindrodnich souteZi mohli budouct kadernici predvést svoje dovednosti
také na cvicnych hlavdch. Nejsikovnéjsi Zdci se jako obvykle ziicasmi galavecera Ceské rucicky pristi
rok v Cervnu v Brné, kde budou slavnostné preddna ocenéni.

nebo pokracovat v tréninku doma.
Navic si myslim, Ze i porotctim souté-
7i se 1épe hodnoti prace na cvicnych
hlavach, protoze jejich pozornost ne-
odvadi vzhled modelky, liceni nebo
obleceni,* dodava.

Téma bylo stejné jak pro uces na
modelce tak na cvi¢né hlavé, pro-
to obé€ soutézici z karlinského SOU
mohly trénovat spolecné, prestoze
kazda vytvarela jiny dces. ,,Nasi zaci
obvykle trénuji v ramci vyuky pod
dohledem ucitelii odbornych pred-
meéti, ale tésné pred soutéZemi zve-
me do Skoly nékteré z nasich absol-
venti, ktefi s nami spolupracuji,
aby jim poradili. VétSinou prosli
mnoha celorepublikovymi soutéZe-
mi a maji Fadu zkuSenosti z praxe,
které mohou zakam predat a moti-
vovat je k dalSimu zdokonalovani,*
prozrazuje feditel Ciganik néco ze
zakulisi pfiprav. Diikladny trénink se
vyplatil — jeho zaci si z Ceskych Bu-
déjovic odvezli ocenéni za 1. misto
v damské kategorii v ticesové tvorbé

na cviéné hlavé, 8. misto v nejvice
obsazené damské kategorii v uce-
sové tvorbé na modelce a 2. misto
v panské kategorii v ucesové tvorbe.
»Méli jsme samoziejmé radost,
protoZe konkurence byla velika
a droven soutéinich praci je rok
od roku vyssi.«

Clenkou poroty v damské kategorii
v ucesové tvorbé na cvicnych hlavach
byla znama kadetnice, vyhlasena od-
bornice predev§im na spoleCenské
ucesy z dlouhych vlasii, Dada Kusa.
Také ona ocenila nejen zvolené téma
— Slavnostni vyces zdobeny variaci
spletenych pramend, ale i Groveri praci.
,»Libilo se mi, Ze soutézici nevytva-
feli extravagantni kreace, ale médni
a nositelné ucesy, které budou moci
vyuZit v praxi. Zhruba polovina pra-
ci by podle mne obstila mezi profesi-
onaly — zaujaly mé i ty, které neskon-
Cily na pomyslnych stupnich vitézii,*
vysvétluje a ocenuje také to, jak Zaci
zvladali rizné techniky proplétani vla-
su. ,,I zkuSeni kadernici obc¢as maji



Druhé misto v iicesové
tvorbé v pdnské

kategorii ziskal Daniel
Pdla (SOU kadernické
v Praze 8)

v,

tendenci na soutézich tcesy co
nejvice nazdobit a zapominaji,
7Ze krasa je predevsim v jedno-
duchosti. V Harmonii byly uce-
sy vétSinou velmi vkusné a ele-
gantni,*‘ uzavira a také kvituje, Ze
na cviénych hlavach byly prace
Iépe srovnatelné.

VYSLEDKY:

Ucesova tvorba — damska Kkate-
gorie — Zivy model (20 soutézi-
cich)

Slavnostni vyces zdobeny varia-
ci spletenych prameni

1. misto: Markéta Nogolova, SS
sluZeb a podnikani, Ostrava-Po-
ruba

2. misto: Radka Kusd, SS ob-
chodni a sluzeb SCMSD, Zdir
nad Sazavou

3. misto: Martina Svackova, SS
gastronomie a sluZeb, Prerov

Ucesova tvorba — d4mska kate-
gorie — cvicné hlavy (9 soutézi-
cich)

Slavnostni vyces vytvoreny na
cvicné hlavé, zdobeny variaci
spletenych prament

1. misto: Michaela Vobratilova,
SOU kadeinické, Praha 8, Karlin-
ské nameésti

2. misto: Veronika SuSoliakova,
Spojen4 kola, Zilina-Bytica

Nejlepsi make-up na téma
Porceldnovd panenka
vytvorila podle poroty
Marie Smardovd (SS
z Brna v Charbuloveé ulici

3. misto: Eliska Kolkova, SS slu-
Zeb a podnikani, Ostrava-Poruba

Ucesova tvorba — panska kate-
gorie (15 soutézicich)

Elegantni muz 21. stoleti

1. misto: Vojtéch Hofinek, SS slu-
Zeb a podnikani, Ostrava-Poruba
2. misto: Daniel Pala, SOU kadef-
nické, Praha 8, Karlinské namésti
3. misto: Jakub Bouda, SS ob-
chodu, sluZeb a podnik4ni a VOS,
Ceské Budgjovice

Fantazijni liceni v dekorativni
kosmetice (17 soutéZicich)
Porcelanova panenka

1. misto: Marie Smardova, SS
Brno, Charbulova, pfispévkova
organizace

2. misto: Svétlana Holubov4, SS,
Havitov-Prostfedni Sucha

3. misto: Ingrid Bockova, Spojena
Skola, Zilina-Bytcica

Nail art (8 soutézicich)
Porcelanova panenka

1. misto: Martin Subrt, SS sluZeb,
obchodu a gastronomie, Hradec
Kralové

2. misto: Tereza Valov4, SS gas-
tronomie, odévnictvi a sluZeb,
Frydek-Mistek

3. misto: Lea Jefabkov4, SS potra-
vinarska, obchodu a sluZzeb, Brno

w4 epaeadirg
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Vitéznd prdce v discipliné
Nail art na téma
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Ddda Kusd zvolila mikddo s modmm vlmtym stylmgem

Pripravila ym
Foto: Pavel Buric¢

Vitézka Kristyna Braddcovd s modelkou
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Ucastnici souteze zleva Monika Jackanich s modelkou, Ddda Kusd |
s modelkou, Kristyna Braddcovd s modelkou a Nikola Svaskovd
s modelkou &

1 e _-

| NEJSIKOVNEJSI
kadernicke
nadevje v Praze

Remeslo md zlaté dno. To plati vic neZ kdy drive, ale
Jjak o tom presvédcit absolventy zdkladnich skol a je-
jich rodice? K tomu by méla dopomoci mimo jiné
soutéZ SOLLERTIA, ve které své dovednosti a zrucnost
porovndvaji Zdci ucebnich oborii praZskych odbornych
Skol. Pod zdstitou Magistrdtu hlavniho mésta Prahy
usporddalo uz tieti rocnik v oboru KADERNIK Stied-
ni odborné ucilisté kadernické v Praze 8, Karlinské
ndmesti. Uskutecnil se 12. listopadu 2015 v prostordch

jeho Skolictho centra na Invalidovne.

»Oslovili jsme vSechny praz-
ské skoly, které nabizeji ucebni
obor Kadernik, statni i sou-
kromé, ale do soutéze se zapo-
jily jen tii,* vysvétlil s trochou
litosti v hlase Mgr. Jan Ciganik,
feditel SOU kadetnického v Pra-
ze 8. ,,Stale mam pocit, Ze se na
sebe pohliZime jako na konku-
renci, pritom bychom méli mit
stejny cil — vychovavat Sikovné
kaderniky, kteri najdou uplat-
néni na trhu prace. Stejné se
vSichni jednou sejdou v jed-
nom kadernickém salonu, bez
ohledu na to, jakou Skolu ab-
solvovali.*

Kromé SOU kadetnického
v Praze 8 se soutéZe Sollertia ten-
tokrat zucastnily dvé soukromé
Skoly — Prvni Ceské soukromé
stftedni odborné ucilisté¢ v Praze
10 a Soukromé stfedni odborné
ucilisté kadernické v Praze 2, Ta-
borska ulice. O soutéZi jsme né-
kolikrat psali v naSem odborném
Casopise Kadetnicka a kosmetic-
ka praxe, proto jen pfipomindm,
Ze je titkolova. Prvni dvé kola
probihaji v ramci Skol a soutéZi-
ciho, ktery je bude reprezentovat
v celoprazském findle, nominu-
Jji sami Zéci. Ve findle se utkaji
s tzv. vyzyvatelem — profesiona-



lem v daném oboru. Tentokrat se
této tlohy zhostila se cti DADA
KUSA, znama prazska kadeini-
ce a vyhlaSend odbornice na uce-
sy z dlouhych vlasi. Téma bylo
vylosovéno tésné pied zahije-
nim soutéze, tedy jedno ze tii, na
které se soutéZici ptipravovali.
Béhem soutéZniho ¢asu méli vy-
tvofit mikado. Barvu si pfipravili
predem, béhem soutéZe pak méli
vytvofit ndkres a popis Gcesu,
stfih, styling a pak jeSt¢ svou
préci pied porotou obhdjit.

Do poroty byli tentokrat pozva-
ni renomovani prazsti kadetni-
ci — Pavel Buri¢, Tomas Kotlar
a Alexandre Sokolov. Porotci
méli moZnost pozorovat soutézi-
ci pfi praci a pfipadné jim béhem
obhajoby poloZit dopliiujici otaz-
ky. SoutéZi prihliZeli také ucitelé
odbornych predméti, pod jejichz
vedenim se Zakyné pripravovaly,
feditelé jednotlivych Skol, ale
fandili i spoluZici. Dobu, kdy
porota scitala body, respektive
procenta soutéZicich v porovna-
ni s vyzyvatelkou, vyuZili ucast-
nici k rozhovoru s Daddou Kusou,
ktera shodou okolnosti pred lety
sama absolvovala SOU kadet-
nické v Praze 8. ,,Mozna by vas
mohlo zajimat, Ze jsem ptvod-
né vibec nechtéla byt kader-
nici. Bylo to pro mé nouzové
feseni, kdyzZ jsem se nedostala
na obor odévniho navrharstvi.
Postupné jsem si ale svou pra-
ci zamilovala, protoZe je ne-

smirné kreativni. Co mize byt
krasnéjsiho, nez vytvaret vice-
sy, které podtrhnout osobnost
vaSich Kklientek a zvysi jejich
sebevédomi,* fekla a pridala
také par vzpominek na dobu stu-
dii i prvni praxe po absolvovani
Skoly.

Déda Kusa je také oblibenou
Skolitelkou — vede fadu kurzi
a stadzi zamétenych predevsim na
upravu dlouhych vlasi. ,,Neskoli
jen nase Zaky a kolegy z oboru,
ale i ucitele odbornych pred-
métu, kteri ziskané dovednosti
vyuzivaji pfi vyuce a také pri
pripravé 7Zaka na juniorské
soutéze,* pripomnél Mgr. Jan
Cigénik.

Vysledky:

1. misto: Kristyna Bradacova,
Prvni ceské soukromé stredni
odborné ucilisté v Praze 10 (82
%)

2. misto: Nikola Svaskova, SOU
v Praze 8, Karlinské namésti (80
%)

3. misto: Monika Jackanich,
Soukromé stfedni odborné ucili-
S$té kadernické v Praze 2, Tabor-
ska ulice (71 %)

Slavnostni vyhlaseni vysledkt
a predani ocenéni se uskutecni
jako obvykle v prosinci v prosto-
rach rezidence priméatora hlavni-
ho mésta Prahy na prazském ma-
gistratu a zdcastni se ho vSechny
tfi soutéZici spolecné s nejlepsi-
mi ucastniky soutéZi v dalSich
oborech.

& =
Monika Jackanich pri prdci |
DN el T EFTTT

™ 5,

J il -
Nikola Svaskovd pri prdci
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Skolstvi

/ Ve stiedu 9. 12. 2015 se
v prostorach Hospodaiské
/ komory uskutecnila konfe-
rence na téma Podpora stred-
niho Skolstvi v technickych
oborech — nové vize a koncepce
pro hlavni mésto Prahu.

Konference na podporu stfedniho
Skolstvi v technickych oborech
| se zGastnili zastupci Magistratu
. hlavniho mésta Prahy, Hospodat-
. ské komory hlavniho mésta Prahy,
' Ministerstva prace a socialnich véci,

Ministerstva primyslu a obchodu,
' Ministerstva Skolstvi, mladeze a télo-
vychovy, nékolika prazskych stfed-
nich odbornych $kol a ucilist, firem
zapojenych do projektu a cechil. Na
tvod promluvil viceprezident HK
CR, piedseda predstavenstva HKP
a predseda Cechu obkladaci CR
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ROMAN POMMER o tom, Ze je di-
leZité podnécovat nejen zdjem Zaki
zakladnich skol, ale i jejich rodicu.
Schola Pragensis jako jediné akce své-
ho druhu uZ podle néj prestava stacit.
»» Tvrdim, Ze odbornik si muze vydé-
lat hodné penéz — kdyz se vyudi, do-
konci si maturitu a jesté je ochotny
se dal zdokonalovat a vzdélavat.*

Reditel Stfedni 3koly technické
v Praze na Zeleném pruhu Ing. DRA-
HOSLAV MATONOHA k tomu po-
dotkl, Ze pro jejich absolventy je stile
sloZité najit odpovidajici uplatnéni
v oboru. Podle jeho zjiSténi se totiz
potykaji s tim, Ze potenciondlni za-
méstnavatelé po nich poZaduji praxi.
Rozpoutala se pak bourliva diskuse
o tom, kde by Zaci méli vlastné praxi
ziskavat.

O spolupraci odbornych $kol se za-
kladnimi Skolami promluvil zastup-
ce Magistratu hlavniho
mésta Prahy, vedou-
ci oddéleni koncepce
a projektd odboru skol-
stvi a mladeZe Mgr. Bc.
FILIP KUCHAR. Od
unora 2016 by podle
néj méla probihat re-
alizace projektu KAP
a MAP - tedy plan
vzdélavani déti v ma-
nudlnich pracich na
zékladnich, ale i v ma-
tefskych Skolach. Re-
ditelé Skol si pfi té pfi-
leZitosti postéZovali, Ze
na zékladnich Skolach

zit D

SIKOVNYCH REMESLNIKU je jako $afranu. Presvedcﬂa se
o tom fada firem, ktera dlouhé mésice marné hleda odborniky
do svych provozi, zatimco urady prace eviduji vysoké procento

nezameéstnanych s vSeobecnym vzdélanim. Odborna ucilisté
se kazdy rok potykaji s problémem, jak naplnit tfidy. V feSeni této
neradostné situace pomaha originalni projekt REMESLO ZIJE!, ktery
letos uz potieti realizoval Magistrat hlavniho mésta Prahy ve spolupraci

s Hospodarskou komorou hlavniho mésta Prahy.

it

je malo ucitelti praktického vyucova-
ni, ktefi by déti vedli k ruénim pracim
a femeslné zrucnosti.

PfednaSku o nezaméstnanosti ab-
solventd technickych obortl si pfipra-
vil PhDr. MARTIN SYCHA, Ph.D.,
z Ministerstva prace a socidlnich
véci. Ve statistikdch k 30. listopadu
2015 bylo na dfadech prace evido-
vano celkem 22 941 absolventd $kol
a mladistvych, pficemz jedno volné
pracovni misto pfipadalo v priméru
na 4,1 uchazece. Nejvétsi podil podle
néj tvorili pravé vyuceni v oborech
— bohuzel v oborech, o které na trhu
prace neni momentdlné zdjem. ,,Vy-
pracovali jsme proto Strategii po-
litiky zaméstnanosti do roku 2020,
zamérenou na rozvoj kariérového
poradenstvi, které by mélo napravit
nesoulad mezi poptavkou a nabid-
kou na trhu prace,* podotkl. Nutno
dodat, Ze od roku 2013 se nezaméstna-
nost mladistvych sniZila téméf o polo-
vinu. Reditelé $kol ale upozornili na
to, Ze v téchto statistikich jsou chyb-
né vedeni i absolventi gymnazii, ktefi
jsou pfipravovani pfedev§im ke studiu
na vysokych Skolach. Jinak je jejich
uplatnéni v praxi mizivé, coZ si rodice
7akl Casto neuvédomuji...

Generalni sekretaf Cechu maliid,
lakyrniki a tapetait PAVEL ZATEC-
KA ve svém vystoupeni upozornil,
Ze Asociace malych a stfednich pod-
nikateldi vyhlasila rok 2016 ROKEM
REMESEL. Motto zni: Lepsi dobry
femeslnik neZ §patny inZenyr. ,,MaliFi
a lakyrnici z prazskych odbornych
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Skol pomérili své dovednosti v dal-
Sim ro¢niku soutéZe Sollertia. Pa-
radoxné bylo slozitéjsi sehnat pro-
fesionala z oboru nez zajemce z rad
zaku. Napriklad malifsky mistr
mél takovou trému, Ze prred souté-
Zi po vecerech trénoval,* popisoval
s asmévem. Prozradil, Ze mél tu Cest
prihlizet obdobné akci ve Slovinsku.
,,Zucastnilo se ji zhruba 140 mali-
I — profesionali i ucnu — a v ramci
soutéZe vymalovali celé patro jedné
nemocnice. Pirekvapil mé také velky
zajem verejnosti, tisku a dokonce
mistni televize.*

P1i té pfileZitosti upozornil na to, Ze
by se i u nds mél zménit medidlni ob-
raz stfednich odbornych $kol, aby se
rodi¢e nebdli pfihlasit déti takzvané
na uciidk. ,,Remeslo by nemélo byt
posledni Sanci pro ty, ktefi kvili
hor$im znamkam nemaji Sanci do-
stat se na stiredni Skolu. Méli by je
vychovavat opravdovi profesionalo-
vé a v§tépovat jim, co je to profes-
ni Cest. Pravé proto tak oceniujeme
programy z projektu Remeslo zije!*
Kolegové si v tomto sméru postéZo-
vali, Ze stile nebyl vyfeSen problém
tzv. mistrovskych zkousek, které by

femeslim dodaly
vétsi vahu.
Reditel  jedné
z nejlepsich praz-
skych Skol pro
budouci kadefni-
ky SOU kadet-
nického v Praze
8, Karlinské na-
mésti, Mgr. JAN
CIGANIK se do
projektu Remeslo
Zije! zapojil hned
v jeho zacatku.
A neni to jen sou-
téZ Sollertia, kterd se pravidelné kona
v jejich Skolicim centru na Invalidov-
né. O zdafilych mikadech, jeZ byly
vytvofeny ve tfetim kole, jsme psali
v minulém ¢isle Casopi-
su Linda.
,»Projekt nam prina-
§i sama pozitiva, pro-
toZe propojeni s praxi
je pro nase zaky dua-
lezité. Diky pravi-
delnym setkavanim
s profesionaly uz
rada z nich nasla
po vyuceni zameést-
nani,* fekl a v sou-
vislosti se soutéZi
Sollertia podokl, Ze
pro né neni problém
sehnat  odborniky
z praxe, ktefi se Za-
kim postavi jako
tzv. vyzyvatelé. ,,Za vice
nez 50 let nase skola vychovala radu
znamych kadernik, ktefi se prosa-
dili u nas i v zahraniéi. Vyhravaji
prestizni soutéZe, vedou vyhleda-
vané salony, a presto se radi vraceji
do Skoly a predavaji své dovednosti
a zkuSenosti naSim
Zakam.*
Do konkrétnich
salonil se Zaci do-
stavaji  prostied-
nictvim tzv. Top
Kempu. ,,Podivali
se mimo jiné do
saloni Tomase
Kotlara, Dady
Kusé nebo
Honzy Hlavac-
ka a Martina
Louzeckého,
vidéli znama
kadernicka

Skolstvi

esa pri praci, poznali, co obnasi ne-
jen sluzba zakaznikum, ale i vedeni
zaméstnanci atd. Naposledy jsme
navstivili kadernici Romanu Topin-
kovou, ktera v loniském roce vyhra-
la nékolik ocenéni v prestizni sou-
tézi Kadernik roku a kromé salonu
ma v Plzni i Skolici centrum a velko-
obchod s kadernickymi produkty,‘
prozradil a dodal, Ze Zaky tyto progra-
my motivuji k dal§imu studiu — védi,
Ze do vybéru na soutéZe a exkurze se
dostanou jen ti nejlep$i. Skola vyuZi-
va také programy dalSiho vzdélavani
uciteli odborného vycviku, protoZe
z hlediska budouciho uplatnéni zZaka
v oboru je dileZité sledovat trendy
a novinky v ucesové tvorbe.
O tzv. Hnizdech odbornosti a tech-
niky (HOT) se zminila vedouci

odd€leni na-

boru vzdélavani na SPS dopravni v Pra-
ze Mgr. MICHAELA FRANKOVA.
S tdsmévem podotkla, Ze je to jejich
taktika, jak prildkat Zdky zakladnich
kol a vzbudit v nich zdjem o studium.
»Jednim z naSich studijnich oborua
je AranzZérka — na toto téma jsme
usporadali také soutéz Sollertia.
V ramci projektu HOT si k nam
déti a jejich ucitelky chodi odpoci-
nout a vyzkouset si aranZovani a my
je pak muzeme vzit na exkurzi i do
nasich dilen.*

Projekt REMESLO ZIJE! 3 skongil
s rokem 2015, ale vSichni, ktefi se do
néj zapojili, doufaji, Ze bude pokra-
Covat dal. PrestoZe situace se pomalu
zlepSuje, stéle je tfeba rodi¢im a je-
jich détem vysvétlovat, Ze femeslo ma
—aiv budoucnu bude mit — zlaté dno.
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